Générati

Les métiers du vivant, Iesprit GRAND ouvert

CAPa Lad cavalier d'entrainement

Filiere :Métiers du cheval

Niveau :CAP - CAPa - BPA

Voies de formation au sein du réseau :
Apprentissage

L'objectif de la formation est de former I'apprenti-e a assurer les soins aux
chevaux et a participer a leur entrainement pour les courses, sous la
responsabilité de I'entraineur. ll/elle peut étre salarié-e d’une écurie de course
dont l'activité commence trés tot le matin.

L’enseignement est organisé en modules et regroupe les enseignements
généraux (francais, mathématiques, histoire-géographie, informatique, éducation
socio-culturelle et sport) et les enseignements techniques (économie, pratique a
cheval, pratique autour du cheval, zootechnie-hippologie, Module d’Initiative
Professionnelle, agroéquipement).

Alternance : Formation en 2 ans, 12 semaines au CFA par année de formation.

Entrainement des équidés : Assurer un entrainement optimal en vue d’augmenter les
performances en courses.

Entretien des équidés : Satisfaire les besoins nutritionnels des chevaux, les maintenir en
bonne santé et dans un état de bien-étre.

Entretien des matériels, équipements et batiments : Maintenir la fonctionnalité des
matériels, des équipements et des batiments.

Communication en situation professionnelle : Fournir les informations utiles a la prise de
décision, a la tracabilité et a I'organisation du travail.



Pour le galop : garcon de cour, cavalier d’entrainement, jockey
Pour le trot : lad, lad cavalier d’entrainement, lad-driver, lad-jockey

Baccalauréat Professionnel Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique — niveau 4
Brevet Professionnel Responsable de I'Entreprise Hippique — niveau 4

alternance : présentiel en CFA et en entreprise

Apprentissage

CFA AgriCampus Laval
Centre de Formation d'Apprentis

321 route de Saint Nazaire
CS 8131953013 LAVAL Cedex

02 43 66 06 91
cfa.mayenne@educagri.fr




